
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  

Phoenix: Understanding Pay Cycle, Pay Calendar, Pay Stub  Online 0.5 hours 

Phoenix: Overview of Relevant HR-to-Pay Interface  Online 0.5 hours 

Phoenix: Submitting Leave and Pay Requests  Online 1.5 hours 

Mandatory Courses  Delivery Length 

Creating a Respectful Workplace (G417)  Online Self-paced 

Building Blocks of Respect for Employees (HR636)  Class/WebEx 3 hours
   
Mental Health First Aid (HR299)  Classroom 2 days 

 

Suggested Courses  Delivery Length 

Values and Ethics Foundations for Employees (C255)  Online Self-paced 

Who We Work For (C218)  Online Self-paced 

Collaboration to Manage Conflict and Work Better Together (HR458)  Classroom 1 day 

Communication to Prevent Conflict (HR459)  Classroom 1 day 

Introduction to Official Languages (P311)  Online Self-paced 

Introduction to Project Management (R200)  Online Self-paced 

Project Management Methods and Processes (R210)  Online  Self-paced 

Effective Two Minute Briefings (Z132)  Classroom 0.5 days 

Information Management for Employees (GCpedia)  Various 1.5 hours 

Post Career Planning Pension/Finances (HLP836)  Classroom 1.5 days 

Bridging the Diversity Gap (W003)  Online Self-paced 

Understanding the Collective Agreement (HR918)  Online Self-paced 

Risk Management Basics (T404)  Online 2.5 hours 

Employee Training Checklist 
 

National Learning Programs Database (Lotus Notes Workspace) 

Canada School of Public Service (www.csps-efpc.gc.ca) 

Online Resource Centre (onlinelearning.hc-sc.gc.ca) 
For more information: hc.learning-apprentissage.sc@canada.ca 

 
? 

Legend 

Cultural Self-Reflection: What I Know and What I Don't Know (K099)  Online 1 hour 

First Nations in Canada (K101)  Online 1 hour 

Discover Health Canada and Discover the Public Health Agency of Canada  Online Self-paced 

Orientation Session (HR943)  WebEx 2 hours 

Last updated : 2019-09-05 

http://www.csps-efpc.gc.ca/
http://onlinelearning.hc-sc.gc.ca/
mailto:hc.learning-apprentissage.sc@canada.ca?subject=Student%20Checklist
https://www.csps-efpc.gc.ca/Catalogue/courses-eng.aspx?code=K099
https://www.csps-efpc.gc.ca/Catalogue/courses-eng.aspx?code=K101
http://mysource.hc-sc.gc.ca/eng/ss/my-career/onboarding/discover-health-canada
http://mysource.hc-sc.gc.ca/eng/ss/my-career/onboarding/discover-public-health-agency-canada
notes://app03/85257B170059C7F2/146A6F696814A47C85256EF5004D4B2F/53E900D10A118E5985258391005731A1


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  

Phénix : Comprendre le cycle de paye, le calendrier de paye et le talon de paye  En ligne 0.5 heures 

Phénix : Vue d’ensemble de l’interface HR-to-Pay appropriée  En ligne 0.5 heures 

Phénix : Soumettre des demandes de congé et de rémunération  En ligne 1.5 heures 

Cours obligatoire  Livraison Durée 

Création d’un milieu de travail respectueux (G417)  En ligne À rythme libre 

Les fondements du respect pour les employés (HR636)  Classe/WebEx 3 heures
   

Premiers soins en santé mentale (HR299)  En classe 2 jours 
   
   

  En classe 2 jours 

 

Cours suggérés  Livraison Durée 

Fondements des valeurs et de l’éthique pour les employés (C255)  En ligne À rythme libre 

Pour qui travaillons-nous? (C218)  En ligne À rythme libre 

Collaborer pour gérer les conflits et mieux travailler ensemble (HR458)  En classe 1 jour 

Communiquer pour prévenir les conflits (HR459)  En classe 1 jour 

Introduction aux langues officielles (P311)  En ligne À rythme libre 

Introduction à la gestion de projet (R200)  En ligne À rythme libre 

Méthodologies et processus de gestion de projet (R210)  En ligne À rythme libre 

Le compte rendu efficace de deux minutes (Z132)  En classe 0.5 jours 

Gestion de l’information pour les employés (GCpedia)  Divers 1.5 heures 

Post planification de carrière pension et finances (HLP836)  En classe 1.5 jours 

Combler l'écart de la diversité (W003)  En ligne À rythme libre 

Compréhension de la convention collective (HR918)  En ligne À rythme libre 

Initiation à la gestion du risque (T404)  En ligne 2.5 heures 

Liste de contrôle de la formation des employés 

? 

Base de données des programmes d'apprentissage nationaux  
(Lotus Notes) 
École de la fonction publique du Canada (www.csps-efpc.gc.ca) 

Centre de ressources en ligne (onlinelearning.hc-sc.gc.ca) 
 
Pour plus d’information: hc.learning-apprentissage.sc@canada.ca 

 

Légende 

Introspection culturelle : ce que je sais et ce que j'ignore (K099)  En ligne 1 heure 

Les Premières Nations au Canada (K101)  En ligne 1 heure 

À la découverte de Santé Canada et À la découverte de l’Agence de la santé publique du Canada En ligne  À rythme libre 

Séance d'orientation (HR943)  WebEx 2 heures 

Dernière mise à jour: 2019-09-05 

http://www.csps-efpc.gc.ca/
http://onlinelearning.hc-sc.gc.ca/
mailto:hc.learning-apprentissage.sc@canada.ca?subject=Student%20Checklist
https://www.csps-efpc.gc.ca/Catalogue/courses-fra.aspx?code=K099
https://www.csps-efpc.gc.ca/Catalogue/courses-fra.aspx?code=K101
http://mysource.hc-sc.gc.ca/fra/sp/ma-carriere/accueil/a-decouverte-sante-canada
http://mysource.hc-sc.gc.ca/fra/sp/ma-carriere/accueil/a-decouverte-lagence-sante-publique-du-canada
notes://app03/85257B170059C7F2/146A6F696814A47C85256EF5004D4B2F/53E900D10A118E5985258391005731A1

